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☆今年度の南中の教育について 

子どもたちが中学校生活で、多くの体験を通し、心身ともに大きく成長するために、学校として

の目標を設定しています。それが「学校教育目標」です。この「学校教育目標」は、毎年変わるも

のでなく、何年間も実践します。この目標を達成するために、目指す３つの像（学校像・教師像・

生徒像）を設定し、様々な教育活動を展開します。 

◆南中の学校教育目標◆ 

 

 

 

 

■目指す学校像■・・・生徒が主体的に活動する安心・安全・安定した学校 

 ○温かい学級づくりを基盤とした自己肯定感の育成 

○規範意識の高い生徒の育成 

○主体的に判断し、互いに認め合い、高め合う生徒の育成 

■目指す生徒像■・・・自ら気づき・考え・行動できる生徒 

 ○いろいろなことに気づける生徒 

○何をするべきか考えられる生徒 

○主体的に行動できる生徒 

■目指す教師像■・・・教師力（指導力・人間性）の向上を目指す教師 

 ○教えるプロとしての自覚をもった教師 

 ○分かる授業・楽しい授業を実践する教師 

 ○生徒の主体性を伸ばせる教師 

 

☆今年度も「み・そ・あ・じ・か」を推進していきます 

「み・そ・あ・じ・か」は基本的な生活習慣にかかわるこ

とであり、学校生活を営む上で、ぜひ毎日意識してほしいこ

とだと思います。                    

それぞれがすべて大切なことですが、特に「あいさつ」

は、誰でもいつでも意識できることですので積極的に声を出

せるといいなと思っています。 

南中の生徒の皆さんは、とても気持ちのいい挨拶をしてく

れます。ただ、自分から積極的に声をかけてくれる人がもっと多くなってほし

いなと思っています。 

「自ら気づき・考え・行動できる」というところにもつながることですので、

生徒の皆さん全員が、いつでも自分から進んで声を出せるようになってほしい

と思っています。 

 

み・・身だしなみを整える 
そ・・そうじをしっかりする 
あ・・あいさつをしっかりする 
じ・・時間を守る 
か・・感謝の心をもつ 

「知・徳・体の調和のとれた、 
豊かな人間性と社会性を身につけ、 

たくましく生きる生徒の育成」 



平成２９年度 学校経営構想リーフレット                 玉村町立南中学校 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

１ 確かな学力の向上 

・少人数指導の工夫 ・計画的な朝学習や朝読書 ・学習のめあてとまとめの提示 ・家庭学習の徹底 

・板書の工夫  ・補充学習の充実  ・英検の積極的な取組  ・校内研修の充実 

 ２ 豊かな心の育成 

・「み・そ・あ・じ・か」の徹底  ・生徒会による「あいさつ運動」  ・校歌指導の工夫・徹底 

・規律ある朝礼や学年集会  ・率先垂範する清掃指導  ・生徒主体の学校行事、委員会活動 

 ３ 一人一人を大切にした指導 

・定期的な「いじめアンケート」の実施  ・ケータイ・スマホ等についての提言  ・道徳の時間の工夫 

・やすらぎ教室の充実  ・職場体験学習や生き方講話の充実  ・進路相談の充実 

 ４ 健康で安全な学校づくり 

・保健委員会の充実  ・食物アレルギー対応  ・相談活動の充実  ・計画的な避難訓練の実施 

・登下校指導の徹底  ・体育祭・持久走大会の改善・充実  ・部活動の質的な充実   

・交通安全指導の工夫・改善  ・定期的な安全点検 

５ 保護者や地域との連携 

・学校公開日、進路説明会、新入学説明会、保護者会等の工夫・改善  ・通信やＷｅｂページの充実 

・学校評価や学校評議員会の充実  ・学習ボランティアの工夫・改善 

 

 

知・徳・体の調和のとれた、豊かな人間性と社会性を身に付けた

くましく生きる生徒の育成 

生徒が主体的に
活動する 
安心・安全 
・安定した学校 

 

自ら 
気づき・考え 
・行動できる 
生徒 

教師力 
（指導力・人間性）の
向上を 
目指す教師 


